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1. ความม่ันคง 2. การสร้าง
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

3. การพัฒนา 
และเสริมสร้างศักยภาพ

คน 

4. การสร้างโอกาส 
ความเสมอภาค 

และเท่าเทียมกันทาง
สังคม 

5. การสร้างการเติบโต 
บนคุณภาพชีวิตท่ีเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

6.  การปรับสมดุล 
และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

1. พัฒนาหลักสูตร
กระบวนการเรียน

การสอน การวัดและ
ประเมินผล 

6. พัฒนาระบบ
บริหารจัดการและ
ส่งเสริมให้ทุกภาค
ส่วนที่มีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 

 

3. ผลิตและพัฒนา
ก าลังคน รวมทั้ง

งานวิจัยที่สอดคล้อง      
กับความต้องการของ
การพัฒนาประเทศ 

 

1. พัฒนาหลักสูตร
กระบวนการเรียนการสอน 
การวัดและประเมนิผล 
2. ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา 
3. ผลิตและพฒันาก าลงัคน 
รวมทั้งงานวิจัยทีส่อดคล้อง      
กับความต้องการของการ
พัฒนาประเทศ 
4. ขยายโอกาสการเข้าถึง
บริการทางการศึกษาและ 
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ตลอดชีวิต 
5. ส่งเสริมและพัฒนาระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสื่อสารเพื่อการศึกษา 
6. พัฒนาระบบบริหาร
จัดการและส่งเสริมให้            
ทุกภาคส่วนที่มสี่วนร่วม              
ในการจัดการศึกษา 
 

4. ขยายโอกาสการ
เข้าถึงบริการทาง

การศึกษาและการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิต 
5. ส่งเสริมและพัฒนา

ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อการศึกษา 

 

1. พัฒนาหลักสูตร
กระบวนการเรียนการ

สอน การวัดและ
ประเมินผล 

 

6. พัฒนาระบบบริหาร
จัดการและส่งเสริมให้
ทุกภาคส่วนที่มีส่วน

ร่วมในการจัด
การศึกษา 

ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 
20 ปี 

 

หลัก 

ความเชื่อมโยงระหว่างยทุธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี กับ 6 ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

สนับสนุน สนับสนุน สนับสนุน สนับสนุน สนับสนุน 

6 ยุทธศาสตร์แผนพัฒนา
การศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการ 
ฉบับที่ 12 


