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ค ำน ำ 

 โรงเรียนวัดปัญจทายิกาวาส ได้จัดท ารายงานตามแผนป้องกันการทุจริต ระยะที่ 1 รอบ 6 เดือน
โรงเรียนได้ด าเนินงาน และมีข้อเสนอแนะผลจากการด าเนินงานดังรายงานที่ได้จัดขึ้น และรายงานตาม
วัตถุประสงค์และแผนการป้องกันการทุจริต ให้กับผู้บริหารได้รับทราบ เพ่ือการพัฒนาปรับปรุงการก ากับ
ติดตามการดาเนินการป้องกันการทุจริตของโรงเรียนวัดปัญจทายิกาวาสให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมาก
ยิ่งขึ้น 

โรงเรียนวัดปัญจทายิกาวาส 
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รำยงำนกำรก ำกับติดตำม กำรด ำเนินกำรป้องกันกำรทุจริต  
ประจ ำปี พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน 

1. หลักกำรและเหตุผล 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐจึงมีประเด็นยุทธศาสตร์ 
ที่เน้นการปรับเปลี่ยนภาครัฐ ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม”              
โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ และแยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ใน             
การก ากับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน มีขีดสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล             
ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้
ทันตอ่การเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ 
และระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล
รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามี ส่วนร่วมเพ่ือตอบสนอง             
ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝัง
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบ
อย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล             
มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหาร 
ที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ การอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม รวมทั้งต้องมี            
การพัฒนาระบบบริหารจัดการบุคลากรภาครัฐที่สามารถจูงใจและดึงดูดให้คนดีคนเก่งเข้ามาร่วมพลังการ
ท างานที่มีความมุ่งม่ันและมีแรงบันดาลใจในการที่จะร่วมกันพลิกโฉมประเทศไปสู่เป้าหมายที่พึงประสงค์  
 เพ่ือตอบสนองการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและ                   
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐของส านักงานคณะกรรมการป้องกันการทุจริตแห่งชาติโรงเรียน              
วัดปัญจทายิกาวาส จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีการศึกษา 2566           
เพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากร ตลอดจนนักเรียนตระหนักถึงคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาลให้เป็นไปตาม
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

2. วิสัยทัศน์ 
 “โรงเรียนวัดปัญจทายิกาวาสจัดการศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ และสมรรถนะที่จ าเป็น มีความสุข 
และมีเป้าหมายได้รับการพัฒนาที่ยั่งยืนอย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ” 

3. พันธกิจ 
 3.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จ าเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษที่ 21 
 3.2 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่
ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 
 3.3 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัยและสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษา
เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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 3.4 เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา              
อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
 3.5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สอดคล้อง
เหมาะสมกับบริบทในท้องถิ่น 
4. เป้ำประสงค์หลัก 
 4.1 ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ   
มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 
 4.2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้องกับ
ศักยภาพให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
 4.3 เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ
ช่วยเหลือ 
ให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 4.4 ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย
คุกคาม 9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 
การค้ามนุษย์การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่  
โรคอุบัติซ้ าและรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
 4.5 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีมีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณ         
ความเป็นครู 
 4.6 สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.7 สถานศึกษามีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการ 
อย่างมีประสิทธิภาพมีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ สอดคล้องเหมาะสมกับบริบทใน
ท้องถิ่น 
 
5. ประเด็นกลยุทธ์กำรป้องกันกำรทุจริต 
    กลยุทธ์การป้องกันการทุจริตของโรงเรียนวัดปัญจทายิกาวาส พ.ศ. 2566 มุ่งเน้นการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา อันสอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา โรงเรียนวัดปัญจทายิกาวาส พุทธศักราช 2566-2570 มี 1 กลยุทธ์ ได้แก่ เพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการศึกษา ซึ่งมีเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 2 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
 5.1 สถานศึกษามีระบบการบริหารโดยยึดหลักคุณธรรมและความโปร่งใสและจัดสรรทรัพยากรที่มี
ประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
 5.2 สถานศึกษามีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
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6. แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต   

โรงเรียนวัดปัญจทายิกาวาส ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ประจ า   ไตรมาส 1   ไตรมาส 2   ไตรมาส 3    ไตรมาส 4 
 

โครงการ/กิจกรรม/งาน ตัวชี้วัดความส าเร็จ งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินการ 
ยังไม่ถึง
ก าหนด/
ยกเลิก 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

สถานศึกษามีระบบการบริหารโดยยึดหลักคุณธรรมและความโปร่งใสและจัดสรรทรัพยากรที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
1) โครงการพัฒนาหลักสูตร 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และแผนปฏิบัติการของ
สถานศึกษา 

พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและน า
หลักสูตร “ต้านทุจริต
ศึกษา” มาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

6,000 6,000 - พ.ค.2566 ณัฐภัทร จินาสุย ✓   

2) โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมมาภิบาลใน
สถานศึกษา  
2.๑) งานส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและความพอเพียง 
2.๒) งานส่งเสริมโรงเรียนสุจริต 
2.๓) งานส่งเสริมโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 

คณะกรรมการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม          
และธรรมมาภิบาลใน
สถานศึกษา ด าเนินการ
โครงการให้บรรลุ
เป้าหมาย 

๙,๐๐๐ 6,000 3,000 
1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย.2566 

ภานุมาส  หวังดี  ✓  
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โครงการ/กิจกรรม/งาน ตัวชี้วัดความส าเร็จ งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินการ 
ยังไม่ถึง
ก าหนด/
ยกเลิก 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

สถานศึกษามีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
1) โครงการพัฒนาหลักสูตร 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และแผนปฏิบัติการของ
สถานศึกษา 

พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและน า
หลักสูตร “ต้านทุจริต
ศึกษา”มาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

6,000 - 6,000 พ.ค.2566 ณัฐภัทร จินาสุย   ✓ 

2) โครงการนิเทศภายใน ระดับคุณภาพของ 
การนิเทศสถานศึกษา 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

๒๐,๐๐๐ 11,573 8,427 
1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย.2566 

ศรัญญา น้อยพิ
มาย 

 ✓  

3) โครงการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

ระดับคุณภาพของการ
พัฒนาระบบประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 

๖,๐๐๐ 3,000 3,๐๐๐ 
1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย.2566 

ศรัญญา น้อยพิ
มาย 

 ✓ 
 
 

2) โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมมาภิบาลใน
สถานศึกษา  
2.๑) งานส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและความพอเพียง 
2.๒) งานส่งเสริมโรงเรียนสุจริต 
2.๓) งานส่งเสริมโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 

คณะกรรมการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม          
และธรรมมาภิบาลใน
สถานศึกษา ด าเนินการ
โครงการให้บรรลุ
เป้าหมาย 

๙,๐๐๐ 6,000 3,000 
1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย.2566 

ภานุมาส  หวังดี  ✓  
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7. สรุปผลกำรด ำเนินงำน 

 7.1 สถำนะกำรด ำเนินกำรแต่ละโครงกำร 

  1) ยังไม่ถึงก าหนด/ยกเลิก ร้อยละ 20  

  2) อยู่ระหว่างด าเนินการ   ร้อยละ 80 

  3) ด าเนินการเสร็จแล้ว   ร้อยละ 0 

 7.2 งบประมำณ 

  1) งบที่ได้รับจัดสรร   41,000 บาท 

  2) เบิกจ่าย    20,573 บาท 

  3) คงเหลือ    20,427 บาท 
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ภำคผนวก 
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